东华理工大学

集中性实践教学任务安排表

	集中性实践教学名称：
	

	实践性教学类型：
	

	学院名称:
	

	专业名称:
	

	班级与学生人数:
	

	教学计划安排时间:
	自20 年 月 日起至20 年 月 日止

共   周


东华理工大学教务处

20  年 月 日
	院（系）名称
	
	专业
	

	班    级
	
	实际参加实践学生人数
	

	教学计划安排
	    周
	实习起止日期
	20  年 月 日至20  年 月 日
共  周（其中野外  周，校内  周）

	野外实习单位与实习地点
	

	实习基地名称
	
	是否

固定
	

	指

导

教

师
	姓    名
	职 称/学历
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	其中：高职占＿＿%    中职占＿＿%    初级占＿＿%

	计

划

经

费

安

排

与

使

用

情

况
	开支项目
	经费计划安排

	
	1. 车费
	
	元

	
	2. 住宿费
	
	元

	
	3. 市内交通费
	
	元

	
	4. 进厂（场）费
	
	元

	
	5. 讲课费
	
	

	
	6. 补助费
	
	元

	
	7. 其它费用
	（1）
（2）

（3）
	元

	
	经费合计
	万元
	其中学

校经费
	万元
	其它来源经费
	万元


填表人：             系主任（专业负责人）：             学院领导签字：

××××实验（实习）计划书
一、实验（实习）目的、主要任务及要求
二、仪器设备、软件和辅助物品
三、实验（实习）方式、分组情况与组织领导
四、实验（实习）内容与时间安排

（以天为单位填写，不同的分组应根据所完成的不同内容和完成时间分别填写）
	日期与时间
	周次
	详细实验（实习内容）
	具体要求
	地点
	指导教师

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


五、实验（实习）纪律和注意事项
六、上交成果资料
七、实验（实习）考核方式与成绩评定
示例：

实习成绩由3 部分构成，包括：实习表现，考核和实习报告。其中，实习表现占30%（30分），考核占30%（30分），实习报告占40%（40分）。具体评分方法如下：

(1) 实习表现。发生如下情况，每次扣5 分：在未事先征得指导教师同意的情况下缺勤，在未事先征得指导教师同意的情况下中途缺席30分钟以上或迟到30分钟以上。发生如下情况，每次扣2分：在未事先征得指导教师同意的情况下中途缺席30分钟以内或迟到30分钟以内。发生如下情况，根据情况酌情扣分：造成仪器人为损坏，实习期间违反其他学习纪律。

(2) 考核。根据实习过程中仪器操作、软件使用的熟练程度来确定，由指导教师根据其在实习过程中对学生的观察和实习结束前的面试来加以评定。

(3) 实习报告。由指导教师根据实习报告撰写的质量来加以评定。

八、使用教材及参考资料
九、其它

（如对实验（实习）报告的要求、已有成果及资料情况等其它需要说明的问题）
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